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PERFORMANCE HUMAINE

CC - CONTRÔLE CROISÉ

POURQUOI 

Garantir un contrôle d’exécution des actions à risques 
avant qu’elles ne soient réalisées.

QUAND 

Le contrôle croisé sera mis en œuvre si les 
conséquences d’une erreur sont irréversibles. COMMENT

 Juste avant le geste, pour les actions à risque

 A deux intervenants

 L’agent vérifie la cohérence entre l’intention
et l’action de l’intervenant

• Commission HSE - RP : 
Mardi 22 mars

• Commission Emploi-
Compétences : Mercredi 9 
mars

• 3ème Journée de rencontre 
PCR : Mercredi 30 mars

GIP NO

•Journée professionnelle du 
lycée de  Montereau : 
Mercredi 30 mars

HSE - RP

« Mon collègue vérifie si :

ce que je m’apprête à faire (action) 

est bien ce que je pense faire (intention) »

FLAMANVILLE - FORMATION PREVAIR

Inscrivez-vous dès maintenant pour la prochaine formation PREVAIR :

5 et 6 mai 2011

FLAMANVILLE

gipno.paluel@orange.fr

DEUX JOURS POUR MAÎTRISER PREVAIR

mailto:gipno.paluel@orange.fr


RESPECT DU BALISAGE

Le balisage délimite une zone de travail, il est mis en place dès le début de l’intervention pour informer des
risques apportés par l’activité (via la fiche de chantier).

Le balisage peut aussi prévenir d’un risque lié à l’installation, à un local… Une affiche sur ce balisage informe
de la nature du risque (exemples : risque pression, risque FME, risque d’irradiation…).

Les règles : 

- Je demande l’autorisation du responsable du chantier 
- Je respecte les mesures de sécurité définies

FME - Exclusion des corps étrangers

Les règles :  Accès interdit

ZONE ORANGE - ACCES REGLEMENTE

Accord Service Radioprotection OBLIGATOIRE

       ZO

Accord

Balisage de chantier

Balisage d’une zone à risque 
identifié FME

Cas particuliers des balisages des risques d’irradiation très importants :

 Atteinte de la limite dosimétrique annuelle en quelques secondes.

Cas des zones de tirs radiologiques Cas d’une zone orange

Les règles :  Accès avec accord du 
service prévention des risques



PCR - UNE JOURNEE POUR ECHANGER

3ÈME JOURNÉE DE RENCONTRE

Après plus de deux ans d’existence, le Réseau des
Personnes Compétentes EDF et Entreprises de la
plaque Nord Ouest organise sa 3ème journée de
rencontre à Flamanville.

Le réseau depuis 2008 :

-Plus de 60 PCR des 
entreprises travaillant sur 
les CNPE 
- Les PCR des 4 services prévention des risques 
des CNPE
- Un correspondant PCR par CNPE
- Un bureau pour l’animation composé de PCR 
des 4 CNPE et de 6 entreprises

POINTS DE VIGILANCE

EVÉNEMENTS MARQUANTS DU MOIS DE JANVIER

 Un presqu’accident dans les locaux du GUS (Diesels) à Gravelines :
Lors d’une opération de maintenance, un intervenant est amené à ce déplacer sur une plate-forme qui lui
permet de travailler à « hauteur d’homme ».
Une lame de plancher a glissé, l’intervenant est tombé et la lame a heurté l’agent au niveau de la tête (le
casque ayant été éjecté lors de sa chute).

Les conséquences potentielles auraient pu être graves :
traumatisme crânien, fractures aux membres supérieurs et
inférieurs.

Conséquences réelles : coups, plaie à la tête et douleurs

Pour les entreprises utilisatrices de ces passerelles, voir avec vos donneurs 
d’ordre la modification de celles-ci ou vérifier la mise en place d’un système de 

maintien supplémentaire entre les lames et les supports.

 Risque routier, soyez vigilant :
Sur le site de Paluel, un agent s’est fait renverser par un véhicule léger sur le passage piéton situé sur la voie
principale d’accès au portail du CNPE. Un accident qui aurait pu avoir des conséquences graves .

Mercredi 30 mars 2011
CIP de Flamanville

Coupon-réponse en pièce jointe à nous 
retourner accompagné d’une copie recto/verso 

de votre pièce d’identité (obligatoire pour la 
visite de l’EPR!).



CONTACTS
Pauline POURCHET

02 35 57 60 31 – gipno.paluel@orange.fr
Caroline BRUNEAU

03 28 23 90 89 – gipno.gravelines@orange.fr

GIP NO info HSE : publication du Groupement des Industriels Prestataires Nord Ouest

• Réunion sécurité 
mensuelle : Mardi 1er

mars

Flamanville

• PDP AT 3 : Jeudi 24 
février

•Réunion Sécurité AT 3 : 
Tous les mercredis à 
11h15 (salle RAT)

Paluel Penly

• CIESCT : Mercredi 9 
mars

• Réunion Sécurité AT 3 : 
tous les jeudis à 14h 
(bât. 39)

Gravelines

A VOS AGENDAS

DOCUMENT A VOTRE DISPOSITION

La trousse à outils est à 
disposition des adhérents. 

N’hésitez pas à nous contacter 
pour une présentation et la 
remise du CD contenant les 

documents.

Ces documents permettent aux entreprises (y compris les entreprises
de travail temporaire) d‘organiser et de suivre l'évolution de leurs
nouveaux intervenants.
Destinée aux tuteurs, aux services RH et aux responsables d’agences,
ces outils ont vocation à vous permettre de structurer et planifier le
parcours d’intégration de vos nouveaux intervenants.

Une trousse à outils composée :
D’un livret d'intégration sur lequel figureront le parcours
d'intégration, l'évolution des connaissances, des compétences et le
comportement du nouvel arrivant.
 De supports de sensibilisation sur les thématiques liées aux
conditions d’intervention en CNPE : repérage géographique, culture
sûreté, risques industriels, radioprotection, référentiels EDF.

Un guide vous accompagne dans l’utilisation de ces outils et dans
l’identification et la compréhension des rôles de chacun pour que
l’intégration des nouvelles compétences soit un succès.

DES NOUVEAUX OUTILS POUR LES NOUVEAUX INTERVENANTS

Les 5 associations de prestataires du nucléaire (GIM Est,
GIP NO, GIE Atlantique, Ifare et Peren) ont construit une
trousse à outils pour l’accompagnement d’un nouvel
intervenant.


